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ICHKI HIMOYA TIZIMLARI– ESG 

 

OTP guruhida ichki boshqaruv va ichki nazorat funksiyalari uchun ichki himoya choralari 

tizimi bo‘yicha butun guruh bo‘yicha amaldagi reglament mavjud bo‘lib, ushbu reglament 

MNBning 2022-yil 11-avgustdagi 12/2022-sonli tavsiyasiga muvofiq ichki boshqaruv va 

ichki nazorat funksiyalarining rol va mas’uliyatlarini belgilaydi. 

 

Biznes yo‘nalishlari va departamentlari xavflarni boshqarish uchun asosiy mas’uliyatga 

ega bo‘lib, ESG maqsadlariga erishish va barqaror moliyani ilgari surishda muhim rol 

o‘ynaydi. Birinchi himoya chizig‘i bilan bog‘liq umumiy tamoyillar OTP guruhining 

reglamentida belgilanadi. 

 

Ikkinchi himoya chizig‘i sifatida, risklarni boshqarish va komplaens funksiyalari ESG 

xavflarini tegishli tarzda boshqarish uchun javobgardir. Ikkinchi chiziq, shuningdek, 

birinchi himoya chizig‘i faoliyatini nazorat qiladi va qo‘llab-quvvatlaydi. 

 

Uchinchi himoya chizig‘i sifatida esa, mustaqil ichki audit ESG omillariga doir mustaqil 

tekshiruvlarni amalga oshiradi. 

 

OTP guruhi ESG Dasturini 2020-yil noyabr oyida OTP guruhi Boshqaruv kengashining 

tasdig‘i bilan ishga tushirdi. Dasturda boshqaruv qo‘mitasi va ishchi qo‘mita mavjud edi. 

Boshqaruv qo‘mitasi tarkibiga OTP guruhi boshqaruv raisi o‘rinbosarlari, komplaens, 

inson resurslari, yuridik va marketing/kommunikatsiya bo‘limlari rahbarlari, shuningdek, 

Yashil dastur direksiyasi rahbari kirgan. Boshqaruv qo‘mitasi ESG Dasturining faoliyati 

bo‘yicha OTP guruhi rahbariyatiga hisobot bergan. 

 

Boshqaruv kengashi qaroriga muvofiq, Bankning ESG tashkiloti 2021-yil dekabr oyida 

tashkil etilgan. Tashkilot ko‘p bosqichli tizimga ega: asosiy qaror qabul qiluvchi organ — 

bu Kuzatuv kengashi bo‘lib, unga ESG qo‘mitasi doimiy qo‘mita sifatida yordam beradi va 

unga hisobot beradi. ESG kichik qo‘mitasi esa ESG qo‘mitasining operatsion tayyorlov 

forumidir. MNB Yashil Tavsiyanomasining 35-bandiga muvofiq, alohida nazorat funksiyasi 

ham tashkil etilgan. ESG tashkilotini shakllantirish doirasida tegishli tarkibiy 

bo‘linmalarning vazifalari (ish jarayonlari), mas’uliyatlari va hisobot berish majburiyatlari 

ham Tashkiliy va operatsion nizomda belgilanadi. 

 

ESG qo‘mitasi OTP guruhi ESG sohasidagi majburiyatlarini bajarishida rahbariyat 

organlarini qo‘llab-quvvatlash maqsadida, iqlim o‘zgarishi va atrof-muhit, shuningdek, 

ijtimoiy va korporativ boshqaruv (governance) bilan bog‘liq xavflarni aniqlash, ularni 

boshqarish strategiyasini, rejalarni va siyosatlarni ishlab chiqish, maqsad va natijaviy 

ko‘rsatkichlarni belgilash va baholash, hamda bu xavflarning oqibatlarini aniqlash 

bo‘yicha mas’uldir. 

 

Risklarni boshqarish bloki va Barqaror rivojlanish bo‘limi Bankning ESG xavflarini 

boshqarish faoliyatida asosiy va yetakchi rol o‘ynaydi. Ular Bank tomonidan qabul 

qilinadigan maxsus xavflar, jumladan, ESG xavflarini boshqaradi hamda iqlim o‘zgarishi 

va atrof-muhit bilan bog‘liq xavflarni, shuningdek, ijtimoiy va boshqaruv (governance) 

xavflarini boshqarish tizimining faoliyatini ta’minlash uchun asosiy mas’ul hisoblanadi. 

 



Bankning tegishli bo‘limlari ESG xavflarini o‘zlarining mavjud ichki jarayonlariga muvofiq 

boshqaradi, bunda alohida vazifalar odatda ushbu faoliyat uchun javobgar bo‘lgan 

bo‘limlar tomonidan bajariladi. 

 

  


